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Vademecum polizza collettiva e polizza S
personale iscritti SLC

Avvertenza: il seguente materiale € da considerarsi a scopo puramente esemplificativo, per ogni ulteriore
informazione si rimanda alla nota informativa disponibile sul sito:

Www.unipolsai.com

Www.unipolsai.it
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Polizza Collettiva

La polizza collettiva, inclusa nel costo della tessera associativa al sindacato, comprende delle coperture base
che ¢ possibile integrare con una polizza personale ad un costo agevolato.
La durata contrattuale & un anno senza tacito rinnovo

La garanzia della polizza & operante solo durante |'orario di lavoro ed e da considerasi integrativa ad eventuali
polizze di protezione gia esistenti.

Le coperture presenti nella polizza collettiva sono le seguenti:

= Morte €5.000
= |nvalidita permanente € 15.000
=  Rimborso spese mediche € 1.000

Copertura Morte da infortunio

Si considerano coperti gli eventi che causano la morte dell’assicurato o nel caso la morte occorra entro due
anni dall'infortunio.

Massimale € 5.000

Copertura Invalidita permanente.

Massimale € 15.000
La copertura invalidita permanente & prestata con una franchigia del 3%
Esempio del meccanismo di funzionamento della franchigia su indennizzo I.P.

= Somma assicurata per Invalidita Permanente totale € 15000

= Franchigia 3%

= |nvalidita accertata 7%

® Indennizzo da liquidare 7%(l.P. accertata) — 3% (franchigia) 4% X € 15000 = € 600

La determinazione dell’invalidita permanente viene calcolata secondo tabella INAIL (di cui alegato 1 del DPR
n 1124 del 30/06/ e successive modifiche)

Copertura Rimborso Spese Mediche

Massimale € 1.000

la copertura R.S.M viene prestata unicamente per il rischio professionale, si considera pertanto escluso il
rischio in itinere.

Si applica uno scoperto del 10% con un minimo non indennizzabile di 100€
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esempi del meccanismo di funzionamento:

1° esempio

Somma assicurata R.S.M € 1.000
Spese effettivamente sostenute € 300
Scoperto 10% con minimo €100

Rimborso da liquidare € 300 - € 100 = €200 (perché lo scoperto del 10% ¢ inferiore al minimo non
indennizzabile)
2° esempio

= Somma assicurata R.S.M. € 1.000

= Spese effettivamente sostenute € 3.000

= Scoperto 10% con minimo di 100€

= Rimborso da liquidare € 700 in quanto I'importo delle spese sostenute, detratto lo scoperto

previsto, risulta superiore alla somma assicurata.

Per i trattamentsi fisioterapici il massimale previsto e di € 500, con uno scoperto del 10% e un minimo non

indennizzabile di € 100

IN CASO DI SINISTRO

E-mail: 02233 @unipolsai.it Telefono: 055 612441 e poi premere tasto 4
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Cose da sapere e utilita:

Denuncia del Sinistro e obblighi del Contraente o dell’Assicurato

In caso di Sinistro, il Contraente o I’Assicurato o i suoi aventi diritto devono darne avviso scritto alla
Societa o all’agenzia a cui & assegnato il contratto, entro 10 giorni dall’'Infortunio o dal momento in
cui ne abbiano avuto la possibilita.

La denuncia del Sinistro sottoscritta dall’Assicurato o - in caso di impedimento per le conseguenze
riportate dai suoi aventi diritto, deve essere corredata da certificato medico e deve contenere
I'indicazione del luogo, giorno ed ora dell’Infortunio, nonché una dettagliata descrizione delle sue
modalita di accadimento. Il decorso delle lesioni deve essere documentato da ulteriori certificati
medici.(...)

Relativamente alla garanzia Rimborso spese mediche da Infortunio

Nel caso di utilizzo di Strutture Sanitarie Convenzionate con UniSalute, dovra essere contattata la
Centrale Operativa di UniSalute specificando la prestazione richiesta al numero verde 800 009691 in
Italia e al numero +39 0514185691 se all’estero, nei seguenti orari: dal lunedi al venerdi dalle ore 8.30
alle ore 19.30, festivi esclusi

In caso di esistenza di altre polizze che assicurano la stessa tipologia di rischio I'assicurato deve
denunciare il sinistro ad entrambe le compagnie

Cosa devo fare per utilizzare la garanzia di ASSISTENZA?

Per I'erogazione delle prestazioni di Assistenza previsti sul contratto occorre sempre rivolgersi
preventivamente alla Struttura Organizzativa di UniSalute richiedendo I'aiuto necessario: ¢ al numero
verde 800-212477 se in ltalia

Strutture Convenzionate Unisalute

Per conoscere |'elenco delle Strutture Convenzionate e dei medici convenzionati e sufficiente
consultare il sito www.unisalute.it.
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